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ПРЕАМБУЛА 

Деятельность Международного потребительского кооператива социально-экономической 

поддержки «СВОИ» (далее – Кооператив) основывается на следующих неотъемлемых 

принципах, интегрирующих современные цифровые технологии с социально-экономической 

моделью кооперации, направленных на достижение уставных целей и удовлетворение 

потребностей пайщиков, с учетом положений законодательства Российской Федерации о 

потребительской кооперации: 

1. Коллективно-долевая собственность: Имущество Кооператива, сформированное 

за счет паевых и прочих взносов, является коллективной собственностью всех 

пайщиков. Доля каждого пайщика в паевом фонде выражается имущественным паем, 

учитываемым на персональном счете пайщика. 

 

2. Коллективное принятие решений: Все ключевые вопросы внутренней жизни 

Кооператива и его структурных подразделений (Кооперативных Участков (КУ)) 

решаются совместно всеми пайщиками путем электронного голосования на 

цифровой платформе МПК с обязательной фиксацией результатов, обеспечивающей 

надежную идентификацию пайщиков и конфиденциальность их волеизъявления, 

исключающей возможность фальсификации. 

 

3. Справедливое вознаграждение и мотивация: Вознаграждение за труд и личный 

вклад каждого пайщика определяется на основе Коэффициента трудового участия 

(КТУ) и результатов деятельности КУ. 

 
4. Социальная направленность и семейные ценности: Приоритетом Кооператива 

является повышение благосостояния пайщиков и их семей через реализацию 

социально значимых проектов и возрождение традиций взаимопомощи, общинности 

и коллективной ответственности. 

 

5. Участие в управлении: Каждый пайщик имеет право и возможность участвовать в 

управлении делами Кооператива, избирать и быть избранным в его органы 

управления, а также участвовать в обсуждении и принятии решений по всем 

вопросам деятельности Кооператива. 

 

6. Взаимопомощь и солидарность: Кооператив способствует развитию 

взаимопомощи и солидарности между пайщиками, создавая условия для совместной 

реализации проектов и программ, направленных на повышение их социально-

экономического благосостояния. 

 

7. Инновационное развитие: Кооператив стремится к внедрению и использованию 

передовых цифровых технологий, инновационных подходов и моделей управления 

для повышения эффективности своей деятельности и обеспечения максимальной 

пользы для пайщиков. 

 

8. Открытость и прозрачность: Деятельность Кооператива осуществляется на 

принципах открытости и прозрачности, обеспечивая пайщикам доступ к информации 

о финансовом состоянии, принятых решениях и результатах деятельности. 

 

9. Контроль качества: Вводится система ежедневного коллективного контроля за 

выполнением и качеством труда в каждом КУ. 
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ГЛАВА I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Статья 1. Наименование и правовой статус 
 

1.1. Наименование Кооператива: 
- полное наименование Кооператива на русском языке: Международный Потребительский 

Кооператив Социально-Экономических Программ «СВОИ». 

- сокращенное наименование Кооператива на русском языке: МПК СЭП «СВОИ» 

- полное наименование на английском языке: The International Consumer Cooperative of 

Social Economic Programs «Your own». 

- сокращенное наименование на английском языке: ICC SEP «Your own». 

1.2. Международный Потребительский Кооператив является некоммерческим обществом, 

добровольным объединением мужчин и женщин - носителей суверенитета, граждан, 

юридических и некоммерческих организаций с образованием и без образования 

юридического лица, других объединений, обществ, общин, союзов, профсоюзов и других 

организаций (лиц), созданных на основе участия (членства) пайщиков (участников, членов) 

путём объединения его членами имущественных паевых, добровольных целевых и иных 

взносов для организационной, торговой, закупочной, заготовительной, производственной, 

консолидационной (по консолидации покупательских, кредитных, инвестиционных, 

инновационных, поручительских и иных фондов членов Кооператива), а также иной 

деятельности в целях удовлетворения материальных и иных потребностей его членов. 

Пайщики (участники, члены) – это мужчины и женщины - носители суверенитета, народ, 

граждане, юридические физические лица и некоммерческие организации с образованием и 

без образования юридического лица, объединения, общества, общины, союзы, профсоюзы и 

другие организации (лица), реализующие свои права на основе естественного права и 

других видов прав, необходимых для их защиты и осуществления. Для воплощения и 

обеспечения народной воли Международный потребительский кооператив создаёт любые 

необходимые для этого программы, а также различные международные нормативно-

правовые акты, имеющие законную силу после их опубликования, регулирующие все 

правовые отношения между пайщиками и действующими юрисдикциями во избежание 

различных конфликтов для соблюдения установленных норм и правил во благо суверенного 

общества и вольного Народа. Все важные и значимые программы также проходят 

обязательное опубликование, оглашение и обнародование согласно действующим в 

обществе правилам: 

 Международная Потребительская Кооперация - система международных 
организаций, обществ их филиалов, подразделений потребительских кооперативов, 
созданных на основе воли народа в целях удовлетворения материальных, духовных 
и иных нужд и потребностей их пайщиков (участников, членов). 

 Пайщик Кооператива - мужчина и (или) женщина, гражданин и (или) юридическое 
лицо, некоммерческие организации с образованием и без образования юридического 
лица, объединения, общества, общины, союзы, профсоюзы и другие организации 
(лица), которые внесли вступительный, паевой и членские взносы, принятые в 
Международный Потребительский Кооператив в предусмотренном настоящим 
уставом порядке, являющиеся его членами и реализующие свои права на основе 
естественного права и других видов прав, необходимых для их осуществления и 
защиты; 

 Член кооператива - мужчина и (или) женщина, гражданин и (или) юридическое лицо, 
некоммерческие организации с образованием и без образования юридического лица, 
объединения, общества, общины, союзы, профсоюзы и другие организации (лица), 
которые внесли вступительный, паевой и членские взносы, принятые в 
Международный Потребительский Кооператив в предусмотренном настоящим 
уставом порядке, являющиеся его членами и реализующие свои права на основе 
естественного права и других видов прав, необходимых для их осуществления и 
защиты; 
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 Вступительный взнос – невозвращаемый взнос, направленный на покрытие 
расходов, связанных с уставной деятельностью Кооператива; 

 Членский взнос – невозвращаемый взнос, направленный на покрытие расходов, 
связанных с уставной деятельностью Кооператива; 

 Паевой взнос – возвращаемый имущественный взнос пайщика в паевой фонд 
Кооператива деньгами, ценными бумагами, земельным участком или земельной 
долей, другим имуществом либо имущественными или иными правами, имеющими 
денежную оценку; 

 Ежегодный членский взнос – невозвращаемый взнос, вносимый всеми членами 
Кооператива один раз ежегодно, который необходим для покрытия целевых и 
текущих расходов Кооператива, таких как аренда офиса, поддержка сайта, зарплата 
сотрудников, организация курсов и т.д. Право собственности на членский взнос 
переходит к Кооперативу с момента его внесения; 

 Дополнительный взнос - невозвращаемый взнос, членский взнос, вносимый в 
случае необходимости покрытия убытков Кооператива в соответствии с пунктом 4 
статьи 116 Гражданского кодекса РФ. 

 Целевой членский взнос – невозвратная денежная сумма, вносимая пайщиком – 
участником Целевой Программы (ЦПП/ЦПО) по услугам связи, предназначенная 
исключительно для покрытия расходов на совместное пользование услугами связи в 
рамках соответствующей программы (включая оплату услуг операторов связи и 
поддержку инфраструктуры Кооператива). Право собственности на целевой членский 
взнос переходит к Кооперативу с момента его внесения и не подлежит возврату.  

 Паевой Фонд - основа деятельности Кооператива, фонд, состоящий из паевых, 
ежегодных и добровольных взносов в паевой фонд, вносимых пайщиками при 
создании Кооператива или при вступлении в него и являющихся одним из источников 
формирования имущества Кооператива. Имущество или денежные средства, 
находящиеся в этом фонде, имеют самую высокую защиту от внешнего 
вмешательства во внутрихозяйственную деятельность МПК на основании 
действующего законодательства РФ; 

 Резервный Фонд - фонд, формируемый из части доходов и собственных 
средств Кооператива, в том числе из взносов пайщиков, используемый для покрытия 
его убытков и непредвиденных расходов; 

 Страховой Фонд - фонд, создаваемых в целях страхования различных рисков, 
связанных с деятельностью Кооператива, порядок формирования и использования 
которого определяется в соответствии с настоящим Уставом; 

 Фонд развития потребительской кооперации Кооператива - фонд создаётся с 
целью стабилизации и дальнейшего укрепления кооперативной экономики для 
улучшения обеспечения пайщиков товарами и услугами, осуществления социальной 
миссии потребительской кооперации, выполнения задач в соответствии с Уставом; 

 Фонд инвестиций и развития инфраструктуры Кооператива (Фонд развития 
Кооператива) - создаваемый на основании утверждённых Советом Кооператива 
положений и договоров  Кооператива  и обладающий на этой основе особым 
статусом имущественный фонд, образуемый целевыми взносами пайщиков 
Кооператива в целях комплексного развития всего спектра рыночных и иных 
инфраструктур прямого синтез-взаимодействия потребителя и производителя, а 
также развития инвестиционной активности потребителя, в том числе в форме 
собственности потребителя на средства производства; 

 Паевой вклад – добровольный целевой паевой взнос или добровольный целевой 
взнос члена Кооператива, внесенный на возвратной или безвозвратной основе в 
Фонд развития Кооператива на конкретные цели, определенные вкладчиком либо 
оговоренные в соответствующих документах Фонда развития Кооператива и 
приемлемые для вкладчика; 

 Добровольный целевой паевой взнос - возвращаемый и невозвращаемый 
имущественный взнос пайщика в целевое паевое объединение Фонда развития 
Кооператива деньгами, ценными бумагами, земельным участком или земельной 
долей, другим имуществом или имущественными правами, интеллектуальными, 
творческими, имеющими денежную оценку; 
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 Добровольный целевой взнос (целевой взнос) - возвращаемый и не 
возвращаемый целевые взносы пайщиков в денежной и не денежной форме в Фонд 
развития Кооператива, приобретение товаров, услуг, участий для членов 
Кооператива, иные значимые для вкладчика цели; 

 Добровольный целевой взнос на развитие инфраструктуры Кооператива 
(сокращённо взнос на развитие Кооператива, далее - ВРК) – не возвращаемый 
целевой взнос в денежной форме на развитие Кооператива в соответствии с 
положением Кооператива о Фонде развития Кооператива и ВРК, относящийся к 
категории целевых поступлений на содержание некоммерческой организации и 
ведение ею уставной деятельности; 

 Целевое или клубное паевое объединение (далее – ЦПО и ЦПП) - объединение 
пайщиков, объединяющее часть пайщиков по целевому или клубному признаку на 
основании «Положения о ЦПО и ЦПП», утверждаемого руководящими органами 
Кооператива, для достижения конкретных целей, связанных с удовлетворением 
материальных и иных потребностей пайщиков Кооператива на основе добровольного 
внесения ими целевых паевых взносов в паевой фонд целевого или клубного паевого 
объединения или в рамках фонда инвестиций и развития; 

 Система учета паевых вкладов – система внутренних счетов в Кооперативе, 
предназначенная для учета движения целевых взносов членов Кооператива: на 
развитие Кооператива; на оплату товаров, услуг, участий для членов Кооператива; 
целевые паевые взносы (целевых паевых взносов) в целевые паевые объединения 
Кооператива - Проекты Кооператива; 

 Пай / Счет (Счет/Пай) - внутренний счет пайщика, на котором отражаются действия 
активов Кооператива, переданных в управление пайщику. 

 Совместное пользование услугами связи – одновременное использование 
участниками соответствующих Целевых Потребительских Программ (ЦПП) 
Потребительского Кооператива сетей связи и иного необходимого для этого 
имущества Потребительского Кооператива в целях доступа к услугам связи, 
оказываемым операторами связи Потребительскому Кооперативу как 
корпоративному пользователю. 

 Кооперативные выплаты - часть доходов Кооператива, распределяемая между 
пайщиками пропорционально их участию в хозяйственной деятельности Кооператива 
или их паевым взносам; 

 Коллективно-долевая собственность — основная форма собственности в 
Кооперативе, при которой земельные участки, основные фонды и иное имущество 
являются общей собственностью всех пайщиков Кооперативного участка и 
закреплены за каждым из них в виде имущественного пая. 

 Имущественный пай — доля пайщика в коллективной собственности Кооператива, 
включающая коллективную и индивидуальную части. Учет движения пая, доходов и 
расходов ведется на индивидуальном учётно-накопительном счёте пайщика. 
Основанием для закрепления имущественного пая является Простой вексель МПК, 
который в дальнейшем может быть токенизирован. 

 Индивидуальный учётно-накопительный счёт — персональный счёт пайщика на 
платформе МПК, на котором прозрачно отражаются все операции: внесение паевых 
взносов, начисление дохода от хозяйственной деятельности, расходы и 
распределение кооперативных выплат. 

 Кооперативная карма - уникальная система поощрения, направленная на 
формирование сознательного и культурного сообщества пайщиков. 

 Личные Человеческие Качества (ЛЧК) — методика оценки, разработанная для 
измерения и анализа уникальных характеристик и черт личности человека, которые 
влияют на его поведение, взаимодействие с окружающими и профессиональную 
эффективность. 

 Коэффициент трудового участия (КТУ) — методика оценки личного трудового и 
творческого вклада каждого пайщика в деятельность Кооперативного участка, 
служащая основанием для справедливого распределения вознаграждений. 

 Коэффициент Полезного Действия (КПД) Пайщика — это методика оценки, 
разработанная для измерения эффективности и результативности вклада 
конкретного пайщика в общую деятельность и развитие кооператива. В отличие от 
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традиционного технического КПД, здесь речь идет не об энергии, а о социально-
экономической отдаче от участия члена кооператива. 

 Эко-бонусы – система вознаграждения внутренними единицами учета и фиксации 
пайщиков за сдачу чистого и отсортированного вторсырья пайщик или 
Кооперативный Участка. 

1.3. Международный Потребительский Кооператив Социально-Экономических Программ 

«СВОИ», именуемый в дальнейшем «Кооператив», создан, назван и действует на основе 

воли народа как носителя суверенитета и безусловной прямой власти в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации от 12.12.1993 года (статья 3 пункт 1), Гражданским 

Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом РФ от 19 июня 1992 года № 3085-1 

«О потребительской кооперации (потребительских обществах, их союзах) в Российской 

Федерации» (в редакции Федеральных законов от 11.07.1997. № 97-ФЗ, от 28.04.2000. № 54-

ФЗ, от 21.03.2002. № 31-ФЗ, от 23.04.2012. № 37-ФЗ, от 02.07.2013. № 185-ФЗ), другими 

законодательными актами Российской Федерации, международным правом и договорами, а 

также действующими юрисдикциями, собственным Уставом и принимаемыми на его основе 

внутренними документами международного потребительского кооператива. Устав 

потребительского кооператива, как и все важные и значимые решения, оглашаются, 

публикуются и обнародуются. 

1.4. Кооператив самостоятельно разрабатывает программы и планы своего социального 

и экономического развития, совершенствует свою структуру управления, в том числе 

структуру фондов Кооператива, обеспечивающих его уставную деятельность, как основы 

самодеятельности членов Кооператива. 

1.5. Кооператив имеет в собственности обособленное имущество и отвечает этим 

имуществом по своим обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом 

и ответчиком в суде. Кооператив имеет самостоятельный баланс, расчётные и другие счета 

в банках, круглую печать, штампы, бланки со своим наименованием, эмблему, фирменную 

символику и другие средства визуальной и аудиальной идентификации (реквизиты). 

1.6. Международный потребительский кооператив считается созданным (учреждённым) с 
момента, указанного в Протоколе собрания. После регистрации Международный 
потребительский кооператив может действовать как юридическое лицо, которое с этого 
момента может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 
неимущественные права, быть доверительным управляющим, нести обязанности, быть 
истцом  и ответчиком в судах, а также выбрать того, кто будет осуществлять действия видака 
(свидетеля, нотариуса) с целью осуществления всех регистрационных действий, в том числе 
оформление и освидетельствование родовых грамот, заключённых союзов и иных значимых 
событий при их необходимости. Все документы и бумаги, заверенные международным 
потребительским кооперативом, не требуют нотариального удостоверения в какой-либо 
стране или юрисдикции. 
1.7. Для осуществления регистрации и контроля движимого и недвижимого имущества 

Международный Потребительский Кооператив создаёт системы учёта и уведомляет 

действующую рядом юрисдикцию и её органы, которая занимается администрированием 

территории, на которой есть земля, где живёт, ведёт своё развитие и жизнедеятельность 

суверенное общество. 

1.8. Международный потребительский кооператив по воле народа может создавать и 
создаёт, может иметь и имеет: международный трибунал и другие структуры правосудия 
для защиты Суверенитета Вольного Народа, самостоятельный баланс, собственное 
казначейство, право производить эмиссию денежных средств и любых ценных бумаг, право 
быть кредитно-финансовой организацией в международной финансовой сфере в том числе 
без лицензий и быть эмитентом любых ценных бумаг в соответствии с международным и 
иными правами и договорами, паспортно-визовую службу или любой другой отдел системы 
учета для применения и осуществления взаимодействия через персоны (бланки учета) с 
различными юрисдикциями, самостоятельно утверждённый бюджет (смету), 
корреспондентские, расчётные, металлические и иные счета в любых банках при 
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необходимости, круглую гербовую, мастичную и иные печати, угловой штамп и любые 
бланки, любой формы и цвета, свою эмблему и символику, зарегистрированные в 
установленном порядке при необходимости. Печать Международного Потребительского 
Кооператива содержит изображение герба. Печати для создаваемых кооперативных 
участков содержат необходимые отличия и изменения, соответствующие этому 
подразделению, филиалу или отделению, утверждённые в установленном порядке. 
Международный потребительский кооператив имеет право регистрировать и защищать 
авторские права своих пайщиков (участников, членов), их право пользоваться псевдонимом, 
использовать, заверять любые бумаги подписью с использованием любых средств для 
проставления графического изображения, факсимиле или изготовленную ими имеющуюся у 
них личную печать. Также для заверения или подписания бумаг достаточно указание 
должности без обязательного проставления подписи. 
1.9. Взаимоотношения Кооператива с соответствующими органами исполнительной власти 
определяются соглашениями. 
1.10. Взаимоотношения Кооператива с муниципальными, кооперативными, общественными 
предприятиями и организациями, предприятиями, объединениями, союзами и иными 
субъектами права строятся на основе соглашений и договоров, заключенных на 
взаимовыгодной добровольной основе. 
1.11. В своих внутренних Положениях и внешних коммуникациях Кооператив может 
использовать понятия: «Международный Народный Клуб». 
1.12. Кооператив осуществляет свою деятельность на территории Российской Федерации 
(далее - РФ) и вправе устанавливать прямые связи с хозяйствующими субъектами, в том 
числе зарубежными. 
1.13. Местонахождение Кооператива: 350016, Россия, Краснодарский край, город Краснодар, 
улица Байбакова Н.К., 6, пом. 6. По данному адресу расположен постоянно действующий 
исполнительный орган, Правление Кооператива и его Председатель. 
1.14. Кооператив ведёт бухгалтерскую и статистическую отчётность в порядке, установленном 
законодательством РФ. 
1.15. Финансовый год в Кооперативе начинается с 1 января наступающего года и завершается 
31 декабря истекшего года. 
 

Статья 2. Основные принципы создания и деятельности Кооператива. Правомочия 
Кооператива. 

 
2.1. Деятельность Кооператива направлена на удовлетворение духовных, социальных, 
материальных и иных потребностей широкого круга членов (пайщиков) Кооператива, 
повышение благосостояния, качества и уровня жизни пайщиков и их семей на основе 
объединения их усилий и ресурсов, для эффективного решения стоящих перед ними задач, в 
первую очередь связанных с продолжительностью и качеством жизни, благоустройством и 
реконструкцией территории, на которой они проживают, улучшением жилищных условий, 
удовлетворением нужд пайщиков в жилье и производственных помещениях. При этом 
учитывается принципиальное положение закона РФ № 3085-1 от 19.06.1992 "О 
потребительской кооперации (потребительских обществах, их союзах) в Российской 
Федерации": "Настоящий Закон гарантирует потребительским обществам и их союзам с 
учётом их социальной значимости, а также гражданам и юридическим лицам, 
создающим эти потребительские общества и их союзы, государственную поддержку". 
2.2. Кооператив имеет самостоятельный баланс, свой расчетные счета в банке, ведет 
бухгалтерскую и статистическую отчётность в порядке, установленном настоящим Уставом и 
законодательством РФ. 
2.3. Кооператив может входить в различные союзы Потребительских Кооперативов, другие 
государственные, кооперативные и некоммерческие объединения, ассоциации и союзы, в 
том числе международные, с сохранением своей полной самостоятельности и прав 
юридического лица. 
2.4. Кооператив вправе заниматься некоммерческой, а также коммерческой деятельностью 
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан. 
2.5. Кооператив создаётся и действует на основе членства и следующих принципов: 

  добровольности вступления в Кооператив и выхода из него; 

  обязательности уплаты вступительного и паевого взносов; 

  демократичности управления Кооперативом; 
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  взаимопомощи и обеспечения пайщикам, участвующим в хозяйственной деятельности 
Кооператива, экономической выгоды; 

  доступности информации о деятельности Кооператива всем пайщикам; 

  заботы о здоровье, повышении материального, культурного и образовательного уровня 
пайщиков. 
2.6. Кооператив, являясь юридическим лицом, обладает следующими правомочиями: 

  заниматься деятельностью, направленной на удовлетворение потребностей пайщиков; 

  осуществлять предпринимательскую деятельность, если это служит достижению целей, 
ради которых оно создано; 

  иметь свои Кооперативные Участки, представительства, филиалы, создавать 
хозяйственные общества, учреждения и осуществлять свои права в порядке, установленном 
законодательством РФ; 

  участвовать в хозяйственных обществах, кооперативах, быть вкладчиком в 
товариществах на вере; 

  создавать предусмотренные законом и Уставом фонды Кооператива; 

  распределять доходы между пайщиками в соответствии с настоящим Уставом; 

  привлекать заемные средства от пайщиков и других физических и юридических лиц; 

  осуществлять в установленном Уставом порядке выдачу займов и авансирование 
пайщиков; 

 Осуществление производственной, торгово-закупочной, перерабатывающей, 
посреднической и иной хозяйственной деятельности, не запрещённой законодательством РФ; 

 Оказание услуг связи, информационных, консультационных, юридических, 
образовательных, социальных, медицинских и иных услуг пайщикам; 

 Разработка и внедрение цифровых платформ, инструментов и систем для управления 
Кооперативом, проведения электронного голосования, учёта паевых взносов и 
распределения результатов деятельности; 

 Создание и использование внутренних инструментов для фиксации и учёта обмена и 
расчётов между пайщиками (Простой вексель МПК, токен «С.О.В.») в соответствии с 
законодательством РФ; 

  осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном 
настоящим Уставом и законодательством РФ; 

  обжаловать в судебном порядке акты государственных органов, акты органов местного 
самоуправления, действия должностных лиц, нарушающие права Кооператива; 

  осуществлять иные права юридического лица, необходимые для достижения целей, 
предусмотренных Уставом Кооператива; 

  организовывать охрану и обеспечивать безопасность движимого и недвижимого 
имущества пайщиков Кооператива, путем организации подразделения службы собственной 
безопасности или путем заключения договоров со специализированными охранными 
предприятиями. 

  свободно перемещать и передавать (перевозить, перемещать) имущество между 
кооперативными участками, отделениями, филиалами, представительствами и другими 
структурными подразделениями Международного потребительского кооператива, 
независимо от их территориального расположения, места нахождения для осуществления 
своей уставной деятельности, то есть через любую границу любых юрисдикций (государств). 

  учреждать средства массовой информации, издавать полиграфическую продукцию, 
вести рекламную деятельность, осуществлять финансирование и организацию подготовки, 
выпуска и распространения издательской, кино-, фото-, теле- и видео продукции, тем самым 
способствовать выполнению уставных целей Международного потребительского кооператива 
в соответствии с действующим законодательством, если это не противоречит Воле Народа. 

 

2.7. Кооператив вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные 
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. Кооператив отвечает по своим 
обязательствам в пределах принадлежащего ему имущества. Кооператив не отвечает 
по обязательствам пайщиков, пайщики индивидуально не отвечают по обязательствам 
Кооператива. Субсидиарная ответственность пайщиков на покрытие убытков Кооператива 
ограничена пределом невнесенной части дополнительного взноса каждого из пайщиков. 
2.8. Кооператив вправе обжаловать в судебном порядке или отменять в одностороннем 

порядке акты государственных и иных органов, акты органов местного самоуправления, 



9 

действия их должностных лиц, нарушающие права Международного потребительского 

кооператива или его пайщиков. 

2.9. Деятельность Кооператива строится на принципах, изложенных в Преамбуле 

настоящего Устава. 

 

Статья 3. Термины и определения 
 
 В настоящем Уставе приводятся следующие терминологические определения (не 
исчерпывающие): 

● Паевой взнос: Денежные средства, ценные бумаги, иное имущество или 

имущественные права, передаваемые пайщиком в собственность Кооператива для 

формирования его имущества. 

 

● Паевой фонд: Совокупность паевых взносов пайщиков, образующих собственность 

Кооператива. 

 

● Имущественный пай: Доля каждого пайщика в паевом фонде, учитываемая на 

персональном счёте. 

 

● Кооперативный участок (КУ): Структурное подразделение Кооператива, 

объединяющее пайщиков по территориальному или иному признаку, действующее на 

основании Положения о Кооперативном участке. 

 

● Цифровая платформа МПК: Программно-аппаратный комплекс, обеспечивающий 

взаимодействие пайщиков с Кооперативом, проведение электронного голосования, 

учёт паевых взносов, распределение результатов деятельности и прочие функции, 

предусмотренные внутренними документами. 

 

● Электронное голосование: Форма принятия решений пайщиками или 

уполномоченными органами Кооператива с использованием цифровой платформы 

МПК, обеспечивающая надёжную аутентификацию, конфиденциальность 

волеизъявления и невозможность фальсификации результатов. 

 

● Расчетные единицы МПК — внутренние единицы учета для обмена товарами, 

услугами и фиксации долговых обязательств между пайщиками. К ним относятся: 

Простой вексель МПК и Токен «COB». 

 

● Простой вексель МПК: Внутренний финансовый инструмент Кооператива, 

выпускаемый в соответствии с законодательством РФ о рынке ценных бумаг. 

Порядок выпуска, обращения и погашения определяется отдельным «Положением о 

Простом векселе МПК». 

 

● Токен «СОВ»: Цифровой финансовый актив или утилитарное цифровое право, 

выпускаемый Кооперативом в соответствии с Федеральным законом от 31 июля 2020 

г. № 259-ФЗ «О цифровых финансовых активах, цифровой валюте…» и внутренними 

положениями Кооператива. Порядок выпуска и обращения регламентируется 

«Положением о Токене «СОВ»». 

 

● Расчетно-Кассовый Центр (РКЦ): Структурное подразделение Кооператива, 

создаваемое по решению Совета для централизованного учёта, контроля и 

управления финансовыми потоками, паевыми взносами и фондами. РКЦ 
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осуществляет расчётно-кассовое обслуживание Кооперативных участков (КУ), 

организует выдачу ссуд пайщикам на основании утвержденных бизнес-планов или 

ТЭО, а также обеспечивает функционирование внутренней межотраслевой 

производственно-торговой системы. 

 

● Коэффициент трудового участия (КТУ): Показатель, определяющий долю участия 

пайщика в трудовой деятельности Кооператива, влияющий на распределение 

результатов деятельности. Регламентируется «Положением о КТУ». 

 

● Целевые Программы Потребительского Кооператива (ЦПП/ЦПО): Внутренние 

программы Кооператива, направленные на достижение конкретных целей и 

удовлетворение потребностей пайщиков (в том числе в сфере услуг связи). 

Регламентируются «Положениями о ЦПП/ЦПО». 

● Токенизация реальных активов — процесс преобразования реальных активов 

пайщиков (Простой вексель МПК в статусе Имущества, недвижимость, оборудование 

и др.) в цифровые токены «СОВ» на блокчейн-платформе МПК. Целью является 

проведение инвестиционной политики для развития внутренней экономики 

Кооператива путем привлечения капиталовложений в проекты КУ. 

● Внутренняя электронная биржа МПК — структурное подразделение или 

программный комплекс, создаваемый по решению Совета для организации обмена 

паевыми взносами между пайщиками. Обмен на бирже может осуществляться в 

различных формах: товары, услуги, криптовалюты и ЦФА, разрешенные 

законодательством РФ, движимое и недвижимое имущество, оборудование, 

Токенизированные Реальные Активы (Т.Р.А./R.W.A.) и иные имущественные права. 

Статья 4. Государство и потребительский Кооператив. 

 
4.1. Государственные органы и органы местного самоуправления не вправе вмешиваться в 
хозяйственную, финансовую и иную деятельность Кооператива, за исключением случаев, 
предусмотренных действующим законодательством и международными договорами, если 
это не противоречит Воле Народа носителя Суверенитета - мужчин и женщин. 
4.2. Кооператив не отвечает по обязательствам государства, а государство не отвечает 

по обязательствам Кооператива 

4.3. Взаимоотношения Кооператива и Государственных органов, органов исполнительной 

власти, а также любых представителей федеральной территории "Сириус" могут 

определяться только при заключении договоров и соглашений. 

4.4. Кооператив самостоятельно разрабатывает целевые программы своего экономического 

и социального развития. 

4.5. Акты государственных органов или акты органов местного самоуправления, 

нарушающие права Кооператива, могут быть признаны недействительными в 

установленном законодательством РФ порядке. 

4.6. Убытки, причинённые Кооперативу в результате незаконных действий государственных 

органов, органов местного самоуправления и их должностных лиц, возмещаются в 

установленном законодательством РФ порядке. 

Статья 5. Цели и задачи Кооператива. 

 

5.1. Основной целью Международного Потребительского Кооператива является 

удовлетворение материальных, духовных, культурных и иных потребностей пайщиков вне 

зависимости от места их проживания и нахождения и повышение благосостояния их семей 
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путем внедрения внутрипроизводственной хозрасчетной системы, основанной на 

коллективно-долевой форме собственности и экономической модели М.А. Чартаева. 

5.2. Основными задачами потребительского Кооператива являются: 

 возрождение культурных, народных человеческих ценностей и построение Рая на 
планете Земля; 

 возрождение и укрепление общинных традиций и семейных ценностей на основе 
коллективного труда и взаимопомощи; 

 реализация масштабных социально значимых проектов («Умная Деревня», 
строительство жилья, школ, детских садов); 

 оказание пайщикам потребительского Кооператива производственных и бытовых 
услуг; 

 разработка и развитие информационно-консультационных программ, связанных 
с оказанием услуг для пайщиков Кооператива; 

 создание информационных сетей, высокотехнологической и интеллектуальной 
продукции; 

 Обеспечение пайщиков Кооператива возможностью совместного пользования 
услугами связи, оказываемыми лицензированными операторами связи Кооперативу как 
корпоративному пользователю, путем создания и реализации соответствующих целевых 
программ; 

 Создание, приобретение, поддержка и обслуживание необходимой инфраструктуры 
(включая сети связи, программно-аппаратные комплексы и системы) для обеспечения 
совместного пользования услугами связи членами Кооператива; 

 удовлетворение потребностей пайщиков Кооператива в услугах, работах, 
приобретении и реализации товаров; 

 оказание финансовых услуг, финансовой взаимопомощи пайщикам; 

 удовлетворение потребностей пайщиков Кооператива в строительстве, ремонте 
(включая реконструкцию) и эксплуатации жилья, спортивно-оздоровительных сооружений, 
объектов социально-бытовой инфраструктуры, других зданий и сооружений; 

 создание условий для сохранения и улучшения здоровья пайщиков; 

 создание и поддержание системы ежедневного контроля качества и выполнения 
работ. 

 пропаганда кооперативных идей, основанных на международных принципах 
кооперации, доведение их до каждого пайщика всех потребительских кооперативов, в том 
числе через средства массовой информации; 

 приобретение нематериальных активов и использование их пайщиками; 

 повышение профессионального уровня пайщиков; 

 благотворительная деятельность. 
5.3. Международный Потребительский Кооператив по направлению деятельности в области 

права "СВОИ" является некоммерческой организацией, не ставящей своей целью 

извлечение прибыли. 

Статья 6. Предмет деятельности Кооператива. 

 
6.1. Для достижения указанных целей Кооператив в установленном законом порядке 

осуществляет: 

6.1.1. финансовое посредничество; 

6.1.2. Кооператив не осуществляет деятельность по возмездному оказанию услуг связи и не 

является оператором связи. 

6.1.3. помощь пайщикам в подборе и покупке жилья; 

6.1.4. оказание консалтинговых, информационных и рекламных услуг; 

6.1.5. юридические услуги, в том числе по регистрации прав на недвижимое имущество; 

6.1.6. юридические консультационные услуги; 

6.1.7. деятельность в области права; 

6.1.8. проведение консультаций, семинаров, тренингов и различных образовательных 

процессов по правовым и экономическим вопросам; 
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6.1.9. строительство и реализация жилых домов, квартир и объектов нежилого назначения, 

производство ремонтно-строительных работ; 

6.1.10. услуги по эксплуатации и обслуживанию жилых домов и объектов нежилого 

назначения; 

6.1.11. содействие в обеспечении пайщиков потребительского кооператива информацией 

о партнёрах, покупателях, возможностях и условиях привлечения инвестиций и кредитов; 

6.1.12. маркетинг, посредническую и дилерскую деятельность; 

6.1.13. выдача займов и авансирование пайщиков на льготных условиях; 

6.1.14. привлечение заемных средств от пайщиков и других граждан; 

6.1.15. выпуск ценных бумаг, в том числе векселя, облигации, сертификаты и производство 

операций с ними; 

6.1.16. ремонт и прокат всех видов бытового оборудования; 

6.1.17. содействие в использовании банковских, биржевых, страховых и клиринговых 

механизмов управления активами, погашения долгов и привлечения финансовых средств; 

6.1.18. организацию и проведение культурно-массовых мероприятий; 

6.1.19. издательскую деятельность, тиражирование и реализация печатных изданий; 

6.1.20. проведение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ; 

6.1.21. организацию и проведение выставок; 

6.1.22. бытовое обслуживание населения; 

6.1.23. транспортные услуги; 

6.1.24. медицинские услуги; 

6.1.25. туристические услуги (в том числе международные) и все сопряженные с туризмом 

сервисные услуги; 

6.1.26. оказание спортивно-оздоровительных услуг и игровых видов досуга; 

6.1.27. образовательные услуги; 

6.1.28. оказание охранных услуг; 

6.1.29. разработку и производство измерительных приборов, средств автоматизации, 

и информационных систем; 

6.1.30. установку и эксплуатацию сигнализации, телевизионных и телефонных линий, 

обеспечение доступа в сеть Интернет, прочих систем и коммуникаций связи; 

6.1.31. закупку, производство и реализацию продовольственных и промышленных товаров, в 

том числе фармацевтической продукции; 

6.1.32. торгово-закупочную деятельность; 

6.1.33. благотворительную деятельность; 

6.1.34. международную торговлю; 

6.1.35. международные товарообменные и торгово-обменные операции; 

6.1.36. применение в торговле, производстве и товарообменных операциях при 

внешнеэкономической деятельности альтернативных внутренних валют (Международный 

Торговый Сертификат); 

6.1.37. применение в торговле, производстве и товарообменных операциях при 

внешнеэкономической деятельности альтернативных внутренних электронных валют  – Токен 

C.O.B.; 

6.1.38. открытие Оздоровительно-процедурных кабинетов по рефлексотерапии, акупунктуре 

и акупрессуре. 

6.1.39. сбор, производство, торговлю Иван-чаем и другими лекарственными травами 

6.1.40. производство масел и жиров; 

6.1.41. производство пищевых продуктов; 

6.1.42. производство продуктов мукомольной и крупяной промышленности. 

6.1.43. создание и управление деятельностью Расчётно-Кассового Центра (РКЦ) 

Кооператива. 

6.1.44. организация и развитие Целевой потребительской программы «Вексельное 
обращение». 
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6.1.45. разработка, внедрение и поддержка IT-платформ, включая технологии 
распределенного реестра (блокчейн) и маркетплейсов. 
6.1.46. эмиссия, учет и обращение внутренних расчетных единиц Кооператива (токенов 
«СОВ», простых векселей МПК). 
6.1.47. предоставление ссуд и финансовой взаимопомощи пайщикам на возвратной основе. 
6.1.48. создание, поддержка и регулирование деятельности внутренней электронной биржи 
МПК для обмена паевыми взносами и активами пайщиков. 
6.1.49. реализация инвестиционной политики через эмиссию токенов для финансирования и 
капиталовложения в проекты «малой индустриализации» Кооператива, включая создание 
малых и средних промышленных производств, развитие сельского хозяйства, проведение 
НИОКР и организацию обучения пайщиков. 
6.1.50. развитие и реализация комплексных целевых программ и стратегических проектов, в 
том числе: создание и масштабирование сети «Свои Аптеки» и разработка концепции 
поселений «Умная Деревня». 
6.1.51. организация хозяйственной деятельности на основе внутренних регламентирующих 
документов, таких как «Соглашение о двухсторонних и многосторонних расчетах» и 
положений о ЦПП «Вексельное обращение» и «Столы Заказов». 
6.2. Кооператив вправе осуществлять любые другие виды деятельности, незапрещенные 

действующим законодательством РФ. 

6.3. На лицензируемые виды деятельности Кооператив приобретает лицензии в соответствии 

с действующим законодательством РФ. 

 

Статья 7. Особенности трудовых отношений в Кооперативе. 
 

7.1. Кооператив самостоятельно осуществляет наём работников и определяет условия и 
размеры оплаты их труда в соответствии с законодательством РФ о труде, законом РФ№ 
3085-1 от 19.06.1992 "О потребительской кооперации (потребительских обществах, их 
союзах) в Российской Федерации" и настоящим Уставом. 
7.2. Дисциплинарные взыскания (вплоть до освобождения от занимаемой должности) на 
Председателя Совета Кооператива и Председателя Ревизионной комиссии Кооператива 
налагаются только Общим собранием Кооператива, избравшим этих председателей. 
7.3. Правление потребительского Кооператива вправе в соответствии с законодательством 
РФ отстранять от должности нарушающих права пайщиков, уставы и допускающих наносящие 
ущерб организациям потребительской кооперации злоупотребления руководителей 
созданных Кооперативом организаций потребительской кооперации. 
7.4. На должность руководителей созданных Кооперативом организаций потребительской 

кооперации назначаются лица в порядке, установленном законодательством РФ и 

соответствующие квалификационным требованиям, определяемым Советом Кооператива. 

 

ГЛАВА II. ЧЛЕНСТВО В КООПЕРАТИВЕ. ПРАВА И 

ОБЯЗАННОСТИ ПАЙЩИКОВ 

Статья 8. Условия членства 
 
8.1. Членами Кооператива (пайщиками) могут быть дееспособные мужчины и женщины, 
мальчики и девочки, граждане, физических лица, достигшие 16-летнего возраста, а также 
юридические лица (в том числе не являющиеся резидентами по законодательству РФ), 
согласившиеся с настоящим Уставом и принявшие на себя обязательства по его 
выполнению, внесшие в установленном порядке вступительный, членские и паевой взносы. 
Решением Общего собрания Кооператива могут быть введены дополнительные требования 
для вступающих в Кооператив. 
8.2. Порядок приёма и выхода из Кооператива определяется «Положением о членстве в 

Кооперативе», утверждаемым Правлением и согласовываемым с Советом Кооператива. 
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Статья 9. Приём в Кооператив. 
 

9.1. Мужчина и женщина, гражданин или юридическое лицо, желающие стать пайщиком 
Кооператива, подают в Совет Кооператива заявление в письменной форме о приеме в 
Кооператив. В заявлении мужчины или женщины, гражданина должны быть указаны его имя, 
отчество, фамилия (если оно имеется) и место жительства. В заявлении юридического лица 
должны быть указаны его наименование, место нахождения и банковские реквизиты.  
Мужчины и женщины, граждане, не имеющие самостоятельного заработка, а также 
получающие государственные пособия, пенсию или стипендию, сообщают об этом 
в заявлении. 
9.2. Заявление о приеме в пайщики Кооператива должно содержать обязательства 
соблюдения требований настоящего Устава и выполнения иных обязанностей члена 
Кооператива. 
9.3. Заявление о приеме в Кооператив должно быть рассмотрено в течение 30 дней Советом 
Кооператива. Вступающий признается пайщиком с момента вынесения решения Советом 
Кооператива и уплаты в полном размере, определенного общим собранием Кооператива, 
вступительного, а также паевого взноса или его части, установленной настоящим Уставом.  
9.4. Совет вправе отказать в приеме в Пайщики Кооператива без объяснения причин. 
9.5. Мужчина, женщина, гражданин, принятые в пайщики и внесшие вступительный и паевой 
взнос, получают документ о членстве в Кооперативе, а также имеют право получить любые 
документы, в которых указываются размеры оплаченных вступительного и паевого взносов в 
рублях и сроки их фактического внесения, форма паевого взноса (денежная, земельная, 
имущественная, неимущественные права или другое). 
9.6. В случае внесения паевого или членского взноса в виде имущества подлежащего 
государственной регистрации, Кооператив заключает с пайщиком договор, составляет 
и получает иные необходимые документы и производит государственную регистрацию прав 
Кооператива на это имущество. 
9.7. Данные о мужчине и женщине, гражданине, принятом в пайщики, вносятся в список 
пайщиков Кооператива. 
9.8. Пайщики информируются об их принятии в Кооператив в течение трех дней с момента 
принятия решения Совета любым из перечисленных способов: 

 письменным извещением, переданным непосредственно пайщику; 

 почтовым извещением на адрес, указанный пайщиком в заявлении о вступлении 
в Кооператив; 

 по телефону; 

 по электронной почте, указанной пайщиком в заявлении о вступлении в Кооператив.  
9.9. После вынесения Советом Кооператива решения о принятии в члены Кооператива 
соискатель должен не позднее чем через 5 рабочих дней с момента принятия решения 
внести вступительный взнос и часть паевого взноса, установленную Уставом Кооператива. 
В случае просрочки внесения взносов решение Совета о принятии в члены Кооператива 
теряет силу. Следующее рассмотрение заявления о вступлении в члены Кооператива для 
просрочившего производится не ранее чем через один месяц с момента принятия первого 
решения. 
9.10. При вступлении в Кооператив участник вносит паевой взнос, минимальный размер 
которого устанавливается Советом Кооператива, но не может быть ниже величины 
прожиточного минимума, установленного в регионе регистрации пайщика. Для каждого 
пайщика открывается индивидуальный учётно-накопительный счёт для учёта всех 
операций. 
9.11. Паевые и иные целевые взносы могут быть внесены пайщиками в российских рублях 
(RUB), а также, по решению Совета Кооператива, в виде цифровых финансовых активов 
(ЦФА) и иных токенов или криптовалют, оборот которых разрешен законодательством РФ и 
нормативными актами ЦБ РФ. Порядок оценки таких взносов утверждается Советом 
Кооператива. 
 

Статья 10. Права пайщиков 

 
10.1. Пайщики имеют право: 
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● Участвовать в деятельности Кооператива и пользоваться его услугами на равных 
условиях. 
 

● Участвовать в управлении Кооперативом через Общее собрание пайщиков (в том 
числе посредством электронного голосования) и быть избранными в выборные 
органы Кооператива. 
 

● Пайщик Кооператива вправе уполномочить другого пайщика Кооператива голосовать 
на Общем собрании пайщиков Кооператива от имени и по поручению пайщика, 
наделившего другого пайщика названным полномочием. Указанное полномочие 
предоставляется через личный кабинет пайщика Кооператива и может быть в любой 
момент изменено или прекращено пайщиком. 
 

● Получать информацию о деятельности Кооператива: отчёты, балансы, протоколы 
Общего собрания, отчёты Правления и Ревизионной комиссии. 
 

● Получать часть результатов деятельности Кооператива пропорционально своему 
имущественному и/или трудовому участию (с учётом КТУ) в соответствии с 
решениями Общего собрания и внутренними положениями. 
 

● Использовать внутренние инструменты для фиксации и учёта обмена и расчётов 
между пайщиками Кооператива (Простой вексель МПК, токен «СОВ») в соответствии 
с правилами их обращения. 
 

● Получать правовую, информационную, консультационную и иную поддержку от 
Кооператива. 
 

● Выйти из Кооператива в любое время в порядке, предусмотренном Уставом и 
внутренними документами. 
 

● направлять часть своего паевого взноса на пополнение неделимого фонда и других 
фондов Кооператива, в соответствии с положениями об этих фондах; 

● приобретать (получать) преимущественно перед другими гражданами и 
юридическими лицами товары (услуги) в организациях торговли и бытового 
обслуживания Кооператива; 

● пользоваться льготами, предусмотренными для пайщиков Общим собранием 
Кооператива; 

● сдавать организациям Кооператива в первоочередном порядке 
сельскохозяйственную продукцию и сырьё для переработки, иную продукцию, в том 
числе на давальческих началах; 

● быть принятым, в первоочередном порядке, на работу в Кооператив в соответствии с 
образованием, профессиональной подготовкой и с учётом потребности Кооператива 
в волонтёрах; 

● получать направления на учёбу в образовательные учреждения потребительской 
кооперации; 

● пользоваться объектами социального назначения на условиях, определяемых 
Общим собранием Кооператива; 

● получать информацию от органов управления и органов контроля Кооператива об их 
деятельности; 

● обращаться к Общему собранию Кооператива с жалобами на неправомерные 
действия других органов управления и органов контроля Кооператива; 
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● обжаловать в судебном порядке решения органов управления потребительского 
Кооператива, затрагивающие их интересы. 

● Получить возврат паевого взноса при выходе (за исключением невозвратных частей, 
установленных Уставом) в соответствии с законодательством РФ и решениями 
Общего собрания. 

● Участвовать в ЦПП «Вексельное обращение» и самостоятельно выбирать систему 
паевых обменов по товарам, услугам и долговым обязательствам с другими 
пайщиками в рамках правил, утвержденных Советом Кооператива. 

10.2. Общее собрание пайщиков может устанавливать и иные права, не противоречащие 

законодательству РФ и настоящему Уставу. 

 

Статья 11. Обязанности пайщиков 

 

11.1. Пайщики обязаны: 

● Соблюдать положения настоящего Устава и внутренних документов Кооператива. 
 

● Выполнять решения Общего собрания, Совета, Правления и иных органов 
управления. 
 

● Вносить вступительный, паевые и иные установленные взносы в сроки и порядке, 
определённые внутренними документами. 
 

● выполнять свои обязательства перед Кооперативом по участию в его хозяйственной 
деятельности, определенные Уставом, соглашениями и договорами, заключенными 
между Пайщиком и Кооперативом. 
 

● Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Кооператива, его 
пайщиках и партнёрах. 

● при необходимости  размещать на своих банковских счетах денежные и паевые счета 
Кооператива, а также переводить денежные средства Кооператива и паевые взносы 
по распоряжению Кооператива на банковские и  депозитные счета других членов-
пайщиков, а также на депозиты уполномоченного Кооператива нотариуса. 
 

● Нести субсидиарную ответственность по обязательствам Кооператива в пределах 
невнесённой части дополнительного паевого взноса, установленного Общим 
собранием. 

11.2. Невыполнение обязанностей, предусмотренных Уставом, может привести к 

дисциплинарным взысканиям, временной приостановке членства или исключению из 

Кооператива по решению Общего собрания. 

11.3. Обязанность получать электронную корреспонденцию: 

 Пайщик обязан получать электронную корреспонденцию и уведомления в личном 

кабинете пайщика Кооператива. 

 

11.4. Признание ознакомления: 

 Пайщик Кооператива считается ознакомленным с электронной корреспонденцией, 

доставленной в личный кабинет пайщика Кооператива, на четвертый рабочий день 

после даты доставки соответствующей корреспонденции в личный кабинет этого 

пайщика, если более ранний срок ознакомления не подтвержден самим пайщиком 

путем совершения соответствующих действий в личном кабинете. 

 

11.5. Конфиденциальность и ответственность за идентификационные данные: 
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 Пайщик Кооператива обязан сохранять конфиденциальность и ни при каких 

обстоятельствах не передавать третьим лицам идентификационные данные, 

необходимые для получения доступа к личному кабинету пайщика Кооператива. 

Вступая в члены Кооператива, пайщик безусловно признает, что любые действия, 

совершенные с использованием идентификационных данных пайщика в его личном 

кабинете, считаются совершенными лично этим пайщиком, его собственной волей и в 

его собственном интересе. Пайщик незамедлительно уведомляет Кооператив о любой 

компрометации идентификационных данных пайщика, которая повлекла или могла 

повлечь неправомерный доступ третьих лиц к личному кабинету пайщика. До 

получения Кооперативом названного уведомления действия в личном кабинете 

пайщика считаются совершенными лично пайщиком. 

 

11.6. Использование простой электронной подписи: 

 Вход в личный кабинет пайщика Кооператива с использованием надлежащих 

идентификационных данных пайщика считается использованием простой 

электронной подписи пайщика в соответствии с законодательством Российской 

Федерации об электронной подписи. 

Статья 12. Прекращение членства 

12.1. Членство прекращается в случаях: 

● Добровольного выхода пайщика (заявление подаётся в Совет Кооператива). 
 

● Исключения пайщика (за грубое нарушение Устава, внутреннего распорядка, 
неоднократное неучастие в собраниях без уважительных причин и др.). 
 

● Ликвидации юридического лица-пайщика. 
 

● Смерти мужчины или женщины, гражданина, физического лица-пайщика (в этом 
случае права и обязанности переходят к наследникам в порядке, установленном 
законодательством РФ). 
 

● Ликвидации Кооператива. 

12.2. Пайщик, желающий выйти, подаёт в Совет письменное заявление. Совет 

рассматривает заявление в течение 30 дней. После принятия решения пайщик должен в 

течение 10 рабочих дней уплатить все остаточные обязательства (если таковые имеются). 

Возврат паевого взноса осуществляется в течение шести месяцев после подачи заявления, 

за исключением случаев, когда пайщик исключён из-за нарушения Устава. В этом случае 

выплата осуществляется без кооперативных выплат. 

12.3. Кооператив не позднее чем через шесть месяцев после принятия решения Советом 

Кооператива о выходе пайщика из Кооператива выплачивает ему стоимость его паевого 

взноса и кооперативные выплаты (в случае их начисления по решению Совета Кооператива 

о распределении доходов от предпринимательской деятельности Кооператива) либо выдает 

ему паевой взнос имуществом, в соответствии с условиями договора о внесении паевого 

взноса или по обоюдному соглашению о форме возврата паевого взноса. 

Расчеты по взносам с бывшим пайщиком Кооператива, исключенным из Кооператива 

за нарушения Правил внутреннего распорядка, иных действующих в Кооперативе правил 

и настоящего Устава, производится в том же порядке, но без выплаты кооперативных 

выплат. 

12.4. Исключение пайщика производится по решению Общего собрания: 
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● Совет заблаговременно (не менее чем за 20 дней) письменно уведомляет пайщика о 
предстоящем рассмотрении вопроса и предоставляет право защитить свои интересы. 
 

● Решение принимается открытым голосованием простым большинством тех, кто 
присутствует на собрании. 
 

● При отсутствии пайщика без уважительных причин на собрании, решение может быть 
принято без его участия. 

12.5. При смерти пайщика наследники имеют преимущественное право вступления в 

Кооператив. Если наследники откажутся от вступления, Кооператив в порядке, 

предусмотренном законодательством РФ и Уставом, возвращает паевой взнос наследникам. 

 

ГЛАВА III. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ КООПЕРАТИВОМ 

Статья 13. Общие положения 

 

13.1. Органы управления Кооперативом: 

● Высший орган – Общее собрание пайщиков. 
 

● Представительный орган – Совет Кооператива. 
 

● Исполнительный орган – Правление Кооператива (председатель Правления и иные 
члены). 

● Исполнительный орган - Экономический совет (постоянный действующий орган при 
Правлении Кооператива) 
 

● Контролирующий орган – Ревизионная комиссия (Ревизор). 
 

● Структурные подразделения – Кооперативные участки (КУ). 

 

1. Общее собрание пайщиков 

Статья 14. Полномочия и порядок созыва 

 

14.1. Общее собрание пайщиков является высшим органом управления и созывается не 

реже одного раза в год (Очередное). Внеочередные собрания проводятся по решению 

Совета, Правления, Ревизионной комиссии или по просьбе не менее 10 % общего числа 

пайщиков. 

14.2. Повестка дня, место, дата и время проведения показываются пайщикам не позднее 

чем за 30 дней до даты собрания. Уведомление может направляться любым способом 

(письменно, почтой, электронной почтой, через личный кабинет на цифровой платформе). 

14.3. Формы проведения Общего собрания: 

● Очное (собрание в специально отведённом помещении). 
 

● Заочное (путём опроса). 
 

● Электронное голосование на цифровой платформе МПК с фиксацией 
(аутентификацией) всех участников. 
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14.4. Кворум для правомочности Основан на более чем 50 % от общего числа пайщиков 

(или уполномоченных). Решения принимаются простым большинством голосов, за 

исключением вопросов, требующих квалифицированного большинства (3/4 голосов): 

 

● Выход из союзов и объединений. 
 

● Реорганизация или ликвидация Кооператива. 
 

● Расформирование неделимого фонда. 
 Указанные специальные вопросы решаются единогласно тайным голосованием. 
 

14.5. Исключительная компетенция Общего собрания (не подлежит делегированию): 

 
● Утверждение и внесение изменений в настоящий Устав. 

 
● Избрание и досрочное прекращение полномочий членов Совета Кооператива, 

Председателя Правления, а также членов Ревизионной комиссии. 
 

● Утверждение годовых отчётов, бухгалтерских балансов, распределение прибыли и 
фондов (в том числе неделимого фонда). 
 

● Решение о создании союзов, вступлении в союзы и выходе из них. 
 

● Утверждение внутренних Положений: о Кооперативных участках (КУ), Расчётно-
Кассовом Центре (РКЦ), Простом векселе МПК, Токене «СОВ», Коэффициенте 
трудового участия (КТУ), Целевых Программах (ЦПП/ЦПО) и других внутренних 
документов. 
 

● Решения о реорганизации и ликвидации Кооператива. 
 

● Утверждение порядка распределения кооперативных выплат и покрытия убытков. 
 

● Утверждение бюджета Кооператива. 
 

● Утверждение нормативов распределения остаточного дохода по Чартаевскому 
принципу (пропорции между фондом оплаты труда и фондом накопления) и правил 
ведения индивидуальных и коллективных фондов. 
 

14.6. Заочное голосование (без проведения очного собрания) по вопросам, не связанным с 

выборами Председателя Совета, Ревизионной комиссии, утверждением годового баланса и 

отчётов об использовании фондов, может проводиться Советом Кооператива. Уведомление 

с проектами решений направляется заказным письмом с уведомлением или иными 

способами, установленными Советом. Решение считается принятым, если в течение 30 

дней с момента рассылки письменное согласие или несогласие направили более 50 % от 

числа членских голосов. 

14.7. Голосование по всем вопросам повестки дня Общего собрания проводится в 

электронной форме на цифровой платформе МПК с использованием верифицированных 

аккаунтов пайщиков. 

14.8. Уведомление пайщиков о проведении собраний, получение их голосов и передача 

другой информации может осуществляться в электронном виде с использованием 

соответствующих технологий, утверждаемых Советом. 

14.9. Уведомление пайщикам о созыве Общего собрания Кооператива может быть 

отправлено, в том числе, через личный кабинет пайщика Кооператива. Данное 

уведомление, размещенное в личном кабинете пайщика, приравнивается к уведомлению 

пайщика о созыве Общего собрания в письменной форме. 
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2. Совет Кооператива 

Статья 15. Положение и компетенция 

15.1. Совет Кооператива (Председатель Совета и члены Совета) является 

представительным органом, между Общими собраниями осуществляет общее руководство 

деятельностью Кооператива и подотчётен Общему собранию. Члены Совета избираются 

Общим собранием сроком на 5 лет, но могут быть освобождены досрочно по решению 

Общего собрания. 

15.2. Председатель Совета: 

 

● Действует от имени Кооператива на основании доверенности от Председателя 
Правления, издаёт распоряжения и дает указания в пределах своей компетенции, 
обязательные для исполнения всеми структурными подразделениями. 
 

● Распоряжается имуществом Кооператива (в пределах полномочий).  

15.3. Исключительная компетенция Совета Кооператива (не может быть делегирована 

Правлению): 

● Подготовка и созыв Общего собрания пайщиков, составление повестки дня. 
 

● Приём, исключение пайщиков на основании заявлений и решений, вынесенных 
Общим собранием. 
 

● Организация выполнения решений Общего собрания. 
 

● Разработка и утверждение внутренних Положений, должностных инструкций и иной 
документации, связанной с деятельностью Совета. 
 

● Назначение и увольнение заместителей Председателя Совета, Председателя 
Правления, членов Правления, а также руководителей филиалов, представительств, 
Кооперативных участков и иных подразделений. 
 

● Определение полномочий Правления и контроль за их выполнением. 
 

● Определение перечня конфиденциальной информации (коммерческой тайны) и 
порядка работы с ней, ответственность за нарушение. 
 

● Разработка и утверждение порядка оценки имущественных взносов. 
 

● Утверждение бюджета Кооператива. 
 

● Отчуждение имущества Кооператива, за исключением случаев, отнесённых к 
компетенции Общего собрания. 
 

● Участие в коммерческих и некоммерческих организациях от имени Кооператива. 
 

● Создание Кооперативных участков (КУ), утверждение Положений о них и назначение 
их Председателей. 
 

● Приостановление членства пайщиков, нарушающих обязательства, до решения 
Общего собрания о возможном исключении. 
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15.4. Совет Кооператива правомочен, если на заседании присутствует не менее 75 % 

членов Совета, включая Председателя или его заместителя. Решения принимаются 

простым большинством голосов присутствующих. Пайщики имеют право присутствовать на 

заседаниях Совета и участвовать в обсуждениях (без права голоса). 

15.5. Решения Совета по вопросам, отнесённым к его исключительной компетенции, не 

могут передаваться Правлению. 

15.6. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в месяц. Внеочередное заседание 

созывается Председателем Совета или его заместителем при необходимости или по 

требованию не менее 1/3 членов Совета, Правления, Ревизионной комиссии или Общего 

собрания. 

15.7. Решения Совета по вопросам, требующим быстрой реакции, могут приниматься 

посредством заочного голосования. Материалы и проекты решений направляются членам 

Совета, которые обязаны в течение 3 дней предоставить письменный ответ («за» или 

«против»). Решение считается принятым, если за него проголосовало более 50 % членов 

Совета. 

15.8. Совет Кооператива не реже одного раза в год отчитывается перед Общим собранием 

пайщиков. 

15.9. Член Совета не может одновременно быть членом Правления или Ревизионной 

комиссии. 

 

3. Правление Кооператива 

Статья 16. Положение и функции 
 

16.1. Правление Кооператива осуществляет текущее руководство деятельностью 

Кооператива в период между Общими собраниями и действует на основании «Положения о 

Правлении Кооператива», утверждённого Советом. 

16.2. Полномочия Правления Кооператива: 
 

● Обеспечение выполнения решений Общего собрания и Совета.  
 

● Приём и исключение пайщиков (в рамках полномочий, делегированных Советом). 
 

● Распоряжение имуществом Кооператива в пределах, установленных Советом. 
 

● Утверждение штатного расписания и должностных обязанностей работников. 
 

● Разработка внутренних документов Кооператива и представление их на утверждение 
Совета или Общего собрания. 
 

● Контроль за деятельностью Кооперативных участков (КУ). 
 

● Организация бухгалтерского и статистического учёта, обеспечение ведения 
финансовой отчётности. 
 

● Ответственность за производственную и хозяйственную деятельность. 
 

● Отстраняет от должности руководителей структурных подразделений (в рамках 
делегированных полномочий) при грубых нарушениях их обязанностей. 

16.3. Председатель Правления: 

● Назначается Советом Кооператива и подотчётен ему. 
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● Действует от имени Кооператива без доверенности, представляет его интересы 
перед третьими лицами. 
 

● Руководит Правлением, организует оперативное управление деятельностью 
Кооператива и исполнение стратегических планов. 
 

● Заключает договоры и сделки от имени Кооператива. 
 

● Открывает, ведёт и распоряжается банковскими и иными расчётными счетами. 
 

● Нанимает и увольняет сотрудников, утверждает условия оплаты их труда. 
 

● В пределах своей компетенции принимает решения по вопросам, изложенным в 
подпунктах а)–е) пункта 11.1 настоящего Устава. 

 

4. Ревизионная комиссия (Ревизор) 

Статья 17. Положение и функции 

17.1. Ревизионная комиссия является контролирующим органом Кооператива, 

осуществляющим независимую проверку финансово-хозяйственной деятельности, 

соблюдения Устава и внутренних нормативных документов. 

17.2. Члены Ревизионной комиссии избираются Общим собранием пайщиков сроком на 5 

лет. Отчёт Ревизор предоставляет Общему собранию ежегодно или по требованию Совета 

и Правления. 

17.3. Полномочия Ревизионной комиссии: 

● Проверка достоверности бухгалтерского учёта и финансовой отчётности. 
 

● Контроль за целевым использованием средств Кооператива. 
 

● Оценка эффективности работы Правления и иных органов управления. 
 

● В случае выявления нарушений представление замечаний и рекомендаций Совету 
или Правлению, а при отсутствии реакции – сообщение общему собранию. 
 

● Вынесение заключения о годовом отчёте и балансе, которое рассматривается 
Общим собранием. 

17.4. Ревизор не менее чем за 30 дней направляет Совету своё заключение. В случае 
расхождений Совета или Правления с заключением Ревизора, вопрос выносится на 
рассмотрение Общего собрания. 

 

5. Экономический совет Кооператива 

Статья 18. Положение и функции 

18.1. При Правлении Кооператива создается постоянный действующий орган — 
Экономический совет. 
18.2. В полномочия Экономического совета входит: 

■ а) осуществление контроля и нормативной корректировки внутренних цен и тарифов; 

■ б) проведение мониторинга точности и прозрачности учёта доходов и расходов на 

коллективных и индивидуальных счетах пайщиков; 
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■ в) разработка предложений по нормативам распределения дохода (на основе КТУ) и 

представление их Правлению для дальнейшего утверждения Общим собранием.  

 

6. Кооперативные участки (КУ) 

Статья 19. Статус и функции 

19.1. В составе Кооператива организуются Кооперативные Участки (КУ). Каждый КУ 

является самостоятельным хозяйствующим сегментом, который несет полную 

ответственность за результаты своей экономической деятельности и действует на 

основании утверждённого Общим собранием «Положения о Кооперативном участке». КУ 

осуществляет свою деятельность на основе самоокупаемости и несет самостоятельную 

ответственность по своим обязательствам в пределах имущества, закрепленного за данным 

КУ. Кооператив не отвечает по обязательствам КУ, за исключением случаев, прямо 

предусмотренных решениями Совета Кооператива. 

19.2. Каждый КУ объединяет пайщиков по территориальному или иному признаку. КУ не 

являются самостоятельными юридическими лицами и участвуют в деятельности 

Кооператива через своих уполномоченных представителей (Председателей КУ). 

19.3. Каждый КУ вправе самостоятельно развивать проекты в реальном секторе экономики и 
в сфере информационных технологий, используя для транзакций единую блокчейн-
платформу и маркетплейс МПК. 
19.4. Функции Кооперативных участков: 

● Организация взаимодействия с пайщиками на местах, оказание им услуг. 
 

● Сбор паевых и иных взносов. 
 

● Содействие Правлению и Совету в реализации проектов и целевых программ. 
 

● Представление интересов пайщиков КУ на Общем собрании через уполномоченного 
(Председателя КУ). 
 

● Контроль за соблюдением решений Общего собрания и Совета в пределах КУ. 

19.5. Председатель КУ избирается собранием пайщиков данного участка простым 

большинством голосов сроком на 5 лет. Полномочия Председателя подтверждаются 

доверенностью, выданной Председателем Совета, и протоколом собрания КУ. 

19.6. На Общем собрании Кооператива каждый Председатель КУ, будучи уполномоченным 

от пайщиков, имеет один голос. 

19.7. Председатель кооперативного участка обязан предоставлять в Совет Кооператива 

ежемесячный отчет о финансово-хозяйственной деятельности и развитии проектов КУ. 

Форма и порядок предоставления отчета утверждается Советом Кооператива. 

 

ГЛАВА IV. ИМУЩЕСТВО КООПЕРАТИВА. ПАЕВОЙ 

ФОНД. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Статья 20. Формирование и использование имущества 
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20.1. Имущество Кооператива составляют основные фонды и оборотные средства, а также 

иные ценности, стоимость которых отражается в самостоятельном балансе Кооператива. 

Имущество Кооператива принадлежит ему на праве собственности. Имущество 

потребительского Кооператива не распределяется по долям (вкладам) ни между пайщиками, 

ни между работающими по трудовому договору (контракту) в потребительской кооперации 

гражданами и является совместной собственностью. Кооператив может иметь 

в собственности или в оперативном управлении здания, сооружения, жилищный фонд, 

земельные участки, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной 

валюте, ценные бумаги и иное имущество.  

20.2. Источниками формирования имущества Кооператива являются вступительные, паевые, 
членские, целевые и иные взносы пайщиков, доходы от предпринимательской деятельности 
Кооператива и созданных им организаций, а также доходы от размещения его собственных 
средств в банках, ценных бумаг, благотворительные пожертвования, спонсорские взносы и 
иные источники, не запрещенные законодательством РФ. 
20.3. Источником для инвестирования в развитие внутренней экономики КУ МПК и реализации 
инвестиционной политики Кооператива является капитал, привлеченный посредством 
Токенизации Реальных Активов (Т.Р.А. / R.W.A.) и эмиссии Токена «С.О.В.». Управление 
данными капиталовложениями осуществляется через РКЦ на основании бизнес-планов и 
ТЭО, утвержденных Правлением или Советом МПК. 
20.4. Потребительский Кооператив для выполнения своих уставных целей может создавать 
хозяйственные общества, медицинские, образовательные и иные учреждения, филиалы 
и представительства, отвечающие уставным целям потребительского Кооператива, а также 
может быть участником хозяйственных обществ, кооперативов, вкладчиком в товариществах 
на вере. 
20.5. Имущество за учреждениями, созданными потребительским Кооперативом, 
закрепляется на праве оперативного управления. 
20.6. Доход потребительского Кооператива, оставшийся после осуществления расчётов 

с бюджетом и иных обязательных платежей, направляется в фонды потребительского 

Кооператива для осуществления расчётов с кредиторами и/или кооперативных выплат. 

Кооперативные выплаты распределяются между пайщиками по представлению Совета 

Кооператива, утвержденному Общим собранием пайщиков, пропорционально их участию 

в хозяйственной деятельности Кооператива или их паевым взносам, либо по решению 

Общего собрания пайщиков зачитываются в паевой взнос. Размер кооперативных выплат 

не должен превышать 20 процентов от доходов Кооператива. 

20.7. Имущество Кооператива является его собственностью и неделимо между пайщиками. 

Ни при каких обстоятельствах имущество, находящееся в собственности Кооператива, не 

может быть распределено между пайщиками до полного расчёта с кредиторами и выполнения 

иных обязательств. 

 

Статья 21. Паевой фонд 

 

21.1. Паевой фонд формируется исключительно за счёт паевых взносов пайщиков. 

21.2. Размер первоначального обязательного паевого взноса и порядок его внесения 

(денежная форма, имущество, иные права) определяется Общим собранием пайщиков. 

21.3. Допускается внесение дополнительных паевых взносов по желанию пайщика. 

21.4. На каждый паевой взнос выдаётся пайщику документ, подтверждающий его внесение, 

и производится учёт на персональном счёте пайщика. 

 

Статья 22. Взносы Кооператива 

22.1. Таблица: Виды взносов в МПК СЭП «СВОИ» 
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Вид взноса Назначение Возвратность Порядок 

внесения 

(общие 

положения) 

Ссылка на 

пункт Устава 

(предлагаемый) 

Вступительный 

взнос 

Покрытие 

расходов, 

связанных со 

вступлением в 

Кооператив и его 

уставной 

деятельностью. 

Невозвратный Определяется 

Общим 

собранием. 

Уплачивается 

при вступлении. 

Раздел «Взносы» 

Паевой взнос Формирование 

паевого фонда 

Кооператива, 

предназначенног

о для 

приобретения 

имущества 

общего 

пользования. 

Возвратный Определяется 

Советом 

Кооператива. 

Может вноситься 

деньгами, 

имуществом, 

правами. 

Раздел «Взносы» 

Ежегодный 

членский взнос 

Покрытие 

целевых и 

текущих 

расходов 

Кооператива 

(аренда, 

поддержка сайта, 

зарплата 

сотрудников, 

организация 

курсов и т.д.), не 

связанных 

напрямую с 

конкретными 

ЦПП/ЦПО по 

услугам связи. 

Невозвратный Вносится всеми 

членами 

Кооператива 

ежегодно. 

Раздел «Взносы» 

Дополнительны

й взнос 

Покрытие 

убытков 

Кооператива в 

случае 

необходимости. 

Невозвратный Вносится в 

соответствии с п. 

4 ст. 116 ГК РФ и 

решениями 

Кооператива. 

Раздел «Взносы» 

Целевой 

членский взнос 

(для ЦПП/ЦПО 

по услугам 

связи) 

Исключительно 

для покрытия 

расходов на 

совместное 

пользование 

Невозвратный Устанавливается 

равным для всех 

участников 

конкретной 

программы. 

Раздел «Целевые 

Программы. 

Совместное 

пользование услугами 
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услугами связи в 

рамках 

соответствующе

й Целевой 

Программы 

(ЦПП/ЦПО), 

включая оплату 

услуг операторов 

связи и 

поддержку 

инфраструктуры 

Кооператива. 

Порядок 

внесения 

определяется 

«Положением о 

ЦПП/ЦПО по 

услугам связи». 

связи» и Раздел 

«Взносы» 

 

 

Статья 23. Внутренние инструменты для фиксации и учёта обмена и расчётов между 

пайщиками Кооператива 

 

23.1. Простой вексель МПК 

● Кооператив может выпускать внутренние Прямые векселя МПК в соответствии с 
законодательством РФ о ценных бумагах (ФЗ № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг»). 
 

● Порядок выпуска, обращения, учёта и погашения простых векселей МПК 
определяется отдельным «Положением о Простом векселе МПК», утверждённым 
Общим собранием. 
 

23.2. Токен «СОВ» 

● Кооператив вправе выпускать и обращать токен «СОВ» в соответствии с 
Федеральным законом от 31 июля 2020 г. № 259-ФЗ «О цифровых финансовых 
активах, цифровой валюте…» и иными нормативными актами. 
 

● Порядок выпуска, обращения и использования токена «СОВ» определяется 
«Положением о Токене «СОВ»», утверждённым Общим собранием. 
 

● Все вопросы, касающиеся правовой природы токена, его юридического статуса, 
ответственности сторон и контроля за обращением, регулируются указанным 
Положением и действующим законодательством. 

 

Статья 24. Распределение результатов деятельности 

 

24.1. Результаты (доходы) деятельности Кооператива, полученные после покрытия всех 

затрат, обязательных платежей и резервных отчислений, распределяются между 

пайщиками пропорционально их личному имущественному и/или трудовому участию (с 

учётом КТУ), а также в соответствии с утверждёнными Целевыми Программами (ЦПП/ЦПО). 

24.2. Порядок определения и применения КТУ, а также механизм распределения 

результатов деятельности Кооператива (остаточного дохода) утверждаются Общим 

собранием отдельным «Положением о КТУ и распределении остаточного дохода». 

24.3. Часть прибыли может быть направлена на: 

 



27 

● Пополнение неделимого фонда Кооператива. 
 

● Реинвестирование в развитие Кооператива. 
 

● Социальные продукты (проектные программы, благотворительность). 

 

Статья 25. Расчетно-Кассовый Центр (РКЦ) 

25.1. Для надлежащего учёта, контроля и аудита финансовых потоков внутри Кооператива 

создаётся Расчётно-Кассовый Центр (РКЦ). 

25.2. Деятельность РКЦ регламентируется «Положением о Расчётно-Кассовом Центре», 

утверждённым Общим собранием. 

25.3. Основные функции РКЦ: 

● Учёт движения средств (паевых, доходов, кредитных, иных). 
 

● Обеспечение безопасных расчётов внутри Кооператива (включая переводы между 
пайщиками, КУ и структурными подразделениями). 
 

● Контроль целевого использования средств по целевым программам. 
 

● Подготовка отчётности по финансовым операциям и консультирование Правления и 
Совета.  

 

ГЛАВА V. ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КООПЕРАТИВА 

Статья 26. Бухгалтерский учёт и финансовая отчётность 

26.1. Кооператив обязан вести бухгалтерский учёт и представлять финансовую отчётность в 

порядке, установленном законодательством РФ и настоящим Уставом. 

26.2. Годовой отчёт и бухгалтерский баланс подлежат обязательной проверке Ревизионной 

комиссией (Ревизором), после чего заключение включается в материалы Общего собрания 

для утверждения. 

26.3. При наличии требований законодательства РФ Кооператив проходит аудит 

лицензированных аудиторских организаций. 

26.4. Учет обязательств по договорам передачи личных сбережений ведётся отдельно от 

обязательств Кооператива. 

26.5. Кооператив вправе по запросам государственных органов, союзов и иных 

заинтересованных организаций (в том числе иностранных) представлять справки по 

отчетности. 

 

Статья 27. Порядок ведения и хранения документов 

27.1. Документы по приёму пайщиков, учёту паевых и иных взносов, внутренним 

Положениям, протоколам Общего собрания, Совета, Правления и Ревизионной комиссии 

организуются и хранятся в порядке, установленном законодательством РФ и внутренними 

регламентами: 
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● Документы о создании и регистрации Кооператива. 
 

● Устав, внесённые изменения и дополнения. 
 

● Положения о структурных подразделениях (филиалах, представительствах, КУ, РКЦ). 
 

● Бухгалтерские документы и финансовая отчётность. 
 

● Протоколы Общего собрания, Совета, Правления и Ревизионной комиссии. 
 

● Заключения аудиторских проверок. 
 

● Приказы и распоряжения Председателя Правления и Совета. 
 

27.2. Документы могут храниться как на бумажных носителях, так и в электронном виде (с 

соблюдением требований законодательства к электронному документообороту). 

27.3. Документы, содержащие конфиденциальную информацию о пайщиках (заявления о 

вступлении, решения о приёме/исключении), хранятся с обеспечением ограниченного 

доступа. 

 

ГЛАВА VI. ЦЕЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ (ЦПП) / ЦЕЛЕВЫЕ 

ПАЕВЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ (ЦПО) ПО УСЛУГАМ СВЯЗИ 

Статья 28. Целевые Программы (ЦПП) / Целевые Паевые Объединения (ЦПО) по 

услугам связи 

28.1. Реализации совместного пользования: 

 Совместное пользование услугами связи членами Кооператива реализуется через 
Целевые Программы (ЦПП) / Целевые Паевые Объединения (ЦПО), направленные 
на удовлетворение их потребностей в доступе к услугам связи. 

28.2. Безвозмездность услуг: 

 Кооператив не взимает с пайщиков плату за пользование услугами связи и 
пользование инфраструктурой Кооператива, предназначенной для обеспечения 
совместного пользования услугами связи. 

28.3. Механизм финансирования: 

 

 Расходы на совместное пользование услугами связи, включая оплату услуг 

операторов связи, а также поддержку и обслуживание инфраструктуры Кооператива, 

предназначенной для обеспечения совместного пользования, покрываются 

исключительно за счет целевых членских взносов участников соответствующей 

Целевой Программы (ЦПП/ЦПО) по услугам связи. 

 

28.4. Пункт о запрете на иное использование взносов: 

 

 Использование целевых членских взносов, внесенных для покрытия расходов 

Целевых Программ (ЦПП/ЦПО) по услугам связи, для иных целей Кооператива не 

допускается. 
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28.5. Принцип равенства: 

 Участники каждой Целевой Программы (ЦПП/ЦПО) по услугам связи имеют равные 

права и несут равные обязанности в связи и по поводу этой целевой программы. 

Размер целевого членского взноса устанавливается равным для всех участников 

конкретной Целевой Программы (ЦПП/ЦПО) по услугам связи. 

 

28.6. Пункт о регулировании детальных правил: 

 

 Детальные правила и условия участия в Целевых Программах (ЦПП/ЦПО) по услугам 

связи, включая порядок внесения и использования целевых членских взносов, права 

и обязанности участников, а также порядок доступа к услугам связи, устанавливаются 

отдельным внутренним документом – «Положением о Целевой Программе 

(ЦПП/ЦПО) по услугам связи», утверждаемым Советом Кооператива. 

 

28.7. Санкции: 

 

 В случае несоблюдения участником Целевой Программы (ЦПП/ЦПО) по услугам 

связи положений настоящего Устава или «Положения о Целевой Программе 

(ЦПП/ЦПО) по услугам связи», Совет Кооператива вправе исключить такого 

участника из числа участников данной целевой программы. 

 

28.8. Количество и содержание программ: 

 Количество и содержание целевых программ совместного пользования услугами 
связи устанавливается Советом Кооператива. 

 

ГЛАВА VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Статья 29. Ликвидация Кооператива. 

29.1. Ликвидация Кооператива производится по решению Общего собрания пайщиков или по 

решению суда в установленном законом порядке. 

29.2. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) назначается органом, принявшим решение о 

ликвидации. 

29.3. Ликвидационная комиссия публикует в органах печати, где публикуются сведения о 

государственной регистрации юридических лиц, объявление о ликвидации Кооператива и о 

порядке и сроке заявлений требований кредиторами (не менее 2 месяцев с момента 

публикации). 

29.4. Ликвидационная комиссия выявляет кредиторов, уведомляет их письменно о 

ликвидации Кооператива и принимает меры по взысканию дебиторской задолженности. * 

Обоснование изменения: Добавлено "принимает меры по взысканию дебиторской 

задолженности", что является более активным действием, чем просто "принимает 

дебиторскую задолженность", и соответствует нормам гражданского законодательства. 

29.5. По окончании срока предъявления требований кредиторами составляется 

промежуточный ликвидационный баланс, содержащий сведения о составе имущества 

Кооператива, перечне предъявленных требований кредиторов, а также о результатах их 

рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием 

пайщиков или органом, принявшим решение о ликвидации Кооператива 
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29.6. Выплаты кредиторам Кооператива производятся ликвидационной комиссией в порядке 

очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, на основании 

промежуточного ликвидационного баланса, начиная со дня его утверждения. 

29.7. После завершения расчётов с кредиторами составляется окончательный 

(ликвидационный) баланс, который утверждается Общим собранием пайщиков или органом, 

принявшим решение о ликвидации Кооператива. 

29.8. При ликвидации Кооператива и после расчетов с кредиторами оставшееся имущество 

и средства распределяются между пайщиками в следующем порядке: 

■ 26.8.1. Проводится инвентаризация имущества и определение всех обязательств 

Кооператива. 

■ 26.8.2. Оставшаяся после погашения всех обязательств сумма (Фонд ликвидации) 

распределяется между пайщиками пропорционально текущему состоянию их 

индивидуальных учётно-накопительных счетов, с учётом коллективных и 

индивидуальных долей. 

 

29.9. Ликвидация Кооператива считается завершённой, а Кооператив – прекратившим свою 

деятельность, после внесения записи об этом в Единый государственный реестр 

юридических лиц. 

29.10. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-

историческое значение, передаются на государственное хранение в соответствующие 

архивные учреждения, а документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки 

учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архив административного округа, к 

территории которого относится на момент ликвидации юридический адрес Кооператива. 

Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств 

Кооператива в соответствии с требованиями архивных органов. * Обоснование изменения: 

Пункт из первой версии, который является важным для соблюдения архивного 

законодательства. 

Статья 30. Заключительные положения. 

30.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, должны решаться в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, регулирующим деятельность 

потребительских кооперативов. 

30.2. Настоящий Устав Кооператива вступает в силу с момента его государственной 

регистрации в установленном законом порядке. 

30.3. Условия настоящего Устава сохраняют юридическую силу на весь срок деятельности 

Кооператива. Если одно из положений настоящего Устава становится недействительным, 

это не является причиной для приостановления действия остальных положений. Изменения 

и дополнения в Устав оформляются протоколом Общего собрания пайщиков и вступают в 

силу с момента внесения этих изменений в Единый государственный реестр юридических 

лиц. 


