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1. оБLциЕ положЕнItfl
1.1. Настоящее По-цожение определяет порядок организации. учёта и поощрения

организационной работы Пайщиков Потребительского Общества МПК СЭП <СВОИ)
(далее -- Кооператив) по привлечению и сопровождению новьж Пайщиков.

1,2. Положение принято во исrrолнение раздела 8 !оговора-офертьт о присоединении.
которым Кооперативу предоставлено право пооrцрять Пайщиков за организационную
работу, в том числе за привлечеЕие новьIх Пайrциков. в форме начисления ВУУЕ СОВ из
Фонда партнёрского взаимодействия.

1.З. Щелевая Партнёрская Программа явJIяется формой организации собственной
Работы Кооператива по привлечению )п{астников и заменяет собой расходы на внешнее
проДвижение. Средстtsа, направляемые на поош{рения, являются расходами Кооператива на
гIривлечение участников и не являются доходом на паевой взнос.

1.4. Участие в Г{рограмме добровольно. отказ от участия не ограничивает прав
Пайщика.

2. основныЕ понятия
2,|. СОВ (ВУУЕ) внутренняя условная учётная единица паевого уlёта

Кооператива, служащая исключительно для внутреннего технологического учёта. СОВ не
является денежным средством, ценной бl,магой, цифровой ва,тютой или цифровым
финансовьтм активом, не обрашается вне контура Кооператива и не удо9товеряет права
требованtля денежньгх средств от Кооператива,

2.2. Фонд партнёрского взаимодействия - целевой фо"д Кооператива, формируемыйв порядке. установленном пунктом 5.5 ffоговора-оферты, и предназначенный
исключителъно для пооIцрения организационной работы по настоящему Положению.
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2.З. Пригласитель Пайщик, выполнивший организационную работу по
привлечению и сотrровождению нового Пайrцика.

2,4. Приглашённый 
- 

лицо, встуIIившее в Кооператив при организационном
содеЙствии Пригласителя, что подтверждено указанием персонального кода Пригласителя
при подаче заявлеЕия либо решением Совета,

2.5. Линия- уровень связи между Пригласителем и Приглашённым: перваlI линия 
-непосредственно приглашённые, вторая и последlтощие 

- 
приглашённые Пайщиками

шредыдущей линии.

3. СОДЕРЖАНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННОЙ РАБОТЫ

3.1. Поощрение начисляется не за факт вступления иного лица, а за фактически
выполненн}то оргаIlизационнlто работу, включающую :

а) разъяснение целей, устройства и правил Кооператива;

б) помоrць кандидату при подготовке и подаче заявления;

в) сопровождение кандидата до rrринятия решения Советом;

г) наставничество и помощь новому Пайщик1, в IIервые тридцать дней членства;

д) содействие развитию Кооператива и его целевьIх программ.

З.2. Организационная работа считается выполненной, если Приглашённый принят в
Кооператив решением Совета и внёс установпенные взносы.

4. ИСТОЧНИК И ПРЕДЕЛЫ ПООЩРЕНИЙ

4.|. ЕДинственным источником поощрений явлl{ется Фонд партнёрского
взаимодействия. Иные фонды Кооператива, включая паевой и неделимый, источником
пооlцрений не являются.

4.2. Поощрения начислJIются исключительно в пределах фактического объёма Фонда
партнёрского взаимодействия. Начисление сверх объёма Фонда не производится ни при
каких условиях; при исчерпании Фонда начисления приостанавливаются до его
пополнения.

4.3. объём Фонда на период устанавливается решением уполномOченного органа
Кооператива заранее, до начисления пооrцрений.

4.4. Начисление Сов не порождаот денежного обязательства Кооrtератива перед
Пайrциком и не является гарантированной выплатой.

5. рАзмЕры пооIIdрЕниЙ
5.1. Размер поощрения исчисJшется в СОВ и опредеJuIется по четырём линиям в

следlтощем соотношении :

перваялиния--5О/о;

вторая линия - 2.5 О/о,

третья линия - |,5 О/о;

четвёртаяJIиния 
-Т%.
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5.2. Указадные величины применяются как расчётная мера rrоощрения за
организационную работу и исчисляются от размера паевого взноса ГIриглашённого.
слyжащего единственно измерителем объёма выполненной работы. Источником
ПООЩРенИя tlри Этом остаётся Фонд партнёрского взаимодеЙствия, а не взнос
Приглаrттýнного.

5,3. Пятая и последующие линии пооIцрений не образlтот.

5.4. Изменение размеров производится решением уполномоченного органа с
внесением изменений в настояrцее Положение и не имеет обратной силь1.

6. ФиксАция связи
6.1. Связь <Пригласитель - Приглаlттённый>> фиксируется однократно при пOдаче

ЗаlIвления о вступлении путём указания персонаtIьного кода Пригласителя либо при
активации Пайщика.

6.2. Зафиксированная связь изменению не подлежит. Изменение допускается
ИСКЛЮчительно решением Совета с указанием основания, о чём в учётной системе
сохраняется неизгладимая запись.

б.3. Не допускается указание Пригласителем самого себя, а равно лица. состоящего в
собственной нижестояшей линии.

6.4. ОТСутСтвие указанЕого Пригласитеjul явлrIется допустимым состоянием. Связъ
МО}КеТ бьiть установлена впоследствии решением Совета по фактическим обстоятельствам.

6.5. Связь Пайщиков, принятъIх до вступления в силу настояtцего Положения,
устанавпивается решением Совета по фактическим обстоятельствам их приглашения.

7. ПОРЯДОК НАЧИСЛЕНИЯ И УЧЁТА
7.1. Начисление производится IIо итогам отчётного периода на основании решения

УПОЛНОМоЧенного лица Кооператива, принимаемого с учётом сведениЙ учётноЙ системы о
выполненной организационной работе.

7.2. Каждое начисление отражается в реестре учёта СОВ с указаниеN-I основания,
периода, Пригласителя, Приглашённого и линии.

7.З. Сам по себе факт указания кода Пригласителя начисления не производит.

7.4. ошибочно произведённое начисление подлежит исправлению корректирующей
записью; удаление ранее внесённьгх записей не допускается.

8. исполъзовАниЕ сов
8.1, СОВ исПользуются Пайrциком внутри контура Кооператива дJш удOвлетворения

соботвенных потребностей в порядке, установленном Кооперативом.

8.2. СОВ не обмениваются на цифровlто валюту и не связаны с внешними
фИНаНСОвыми инстр}ментами, пулами ликвидности либо иными подобными механизмами.

8.3. Предоставление Пайшику иного имушества Кооператива, выраяtенного в СОВ,
ПРОИЗВОДиТся По заявлению ПаЙrцика решением Совета в порядке. установленном Уставом
и Щоговором-офертой, с соблюдением требований законодательства о наrIогах и сборах.

9. ОГРАНИЧЕНИЯ И ДОБРОСОВЕСТНОСТЪ
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9.1. Запрещается Iтривлечение лиц пlтём сообшения им недостоверных сведений о
Кооперативе, о гарантированности дохода либо о доходности rIастия,

9,2. Запрещается создание фиктивных членств, в том числе оформление лиц, Ее
имеющих намерения участвовать в деятельности Кооператива.

9.З, Нарушение настоящего раздела влечёт отказ в начислении поOщрения и N{ожет

служить осЕованием для рассмотрения вопроса об исключении из Кооператива.

9,4. Кооператив не гарантирует Пайrцику получение поощрений и не принимает на
себя обязатеJIьств по их размеру,

10. зАключитЕлъныЕ поло}кЕния
10.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения решением

упопномоченного органа Кооператива.

10.2. Положение подлежит опубликованию для Пайrциков в порядке, принятом в
Кооперативе.

10"3. Во всём, не урегулированном настоящим Положением, применяются Устав,
Щоговор-оферта о присоединении

Прелседатель Правления

и решения органов

/ Тараненко П. С. /
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